[image: image1.png]RIS bR

www.giyingschool.com



 

帮助企业成长——助力共赢

TTT之精品微课开发(网课）
————————————————————————

培训时间：6月19-22日（4天每晚20：00-22：00 直播）

培训对象：企业HR部门经理、内部培训师、高层决策者以及有志于从事专业培训工作的人士。
培训费用：799元/人（直播） 299元/人（录播）3980元/人（线下面授）
学习工具：企赢微课堂在线学习平台

1.学员微信群社群辅导作业学员提问解答。

2.企赢微课程随时可回看，利用碎片化的时间充电。
3.企赢微课网课都采用账号密码进入制防止非购买课程人员参与听课。
4.凡事参加企赢微课堂学员购买课程回看期限1年。

服务热线：18820199517  （彭老师）

温馨提示：此课程我们可以提供企业内部培训与咨询服务，欢迎来电咨询。

课程背景 
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全民已经进入微时代：随着新技术发展，中国迎来了移动互联网浪潮，据不完全统计，至2018年12月底,中国手机上网用户的规模为11.16亿，在地铁、车站、甚至饭桌上你有没有看到身边的男男女女拿着手机看信息，学英语，上微博，玩游戏。于是微博、微信、微电影、微小说、微学习出现了，当下的中国悄然进入了一个微时代。在此背景下，学习也进入微时代，简称微学习，即碎片化学习，一次学习一点，只学最主要的，随时随地借助移动设备（手机、电脑或ipad），学习者能在任何时间、任何地点以任何方式学习任何内容。做到简单高效，随时随地。

要想培训发展跟上时代潮流，掌握微课的开发和制作技术很有必要，本课程针对银行实际需求针对性推出“培训+辅导+成果输出”的模式，帮助银行训练出一批素质高、技术强的微课开发内部培训师。
训练营特色：

 内容实战，形式互动，工具落地，上台练习，案例分析，结果输出。

学员开发出的课程结果：

主题明确、逻辑清晰、设计互动、工具案例、具体方法、思想升华。

培训方式：

理论讲解、案例分析、分组讨论、角色扮演、现场演练、作业实操、游戏体验、学员分享等。

培养目标

Ø 如何根据要求开发一门微课程，熟悉微课制作的流程； 

Ø 学会制作微课程的讲义---教案及脚本，并设计好授课的进度.

Ø 正确使用辅助教具/专业软件，充分调动学员的五官感觉.

Ø 通过专业训练，将经验总结提炼运用到工作中，按照步骤操作，产出微课视频；

Ø 根据所学可以开发不同类型微课；
课程纲要

	课程模块
	课程大纲

	第一节

揭开“微课”面纱
	1.基于4G时代的学习模式

2.什么是微课程

3.微课学习理论：主动学习、碎片化学习、体验式学习、全脑学习、探索发现式学习、全感官学习

4.微课的三种模式

 ◇PPT式微课：PPT录屏+配音

 ◇讲解式微课：上课录像、录制手写板、节目访谈、flash动画

 ◇情景剧式微课：情境连续剧

5.微课应用平台介绍

 ◇网络平台：公司企业大学网上微课

 ◇安卓系统APP

 ◇苹果系统IOS-APP

	第二节

微课主题与内容
	1.微课开发的“3W”原则

2.微课主题的选择

  ◇哪些内容适合做微课

  ◇常见微课选题误区

  ◇一“名”惊人—微课命名

3.微课内容开发与设计

  ◇目标设计（清晰目标，优化课题）

  ◇内容萃取（萃取经验，整理架构）

  ◇教学设计（结构有序、灵活多变）

  ◇媒体选择（引导视听，美化设计）

	第三节

选择微课模式
	1.知识类课程教学方法与微课模式选择 

2.技能类课程教学方法与微课模式选择

3.态度类课程教学方法与微课模式选择

◆学员练习：根据不同的课程内容 确定 微课的类型
（录屏讲解□  上课录像□   录制手写板□   情景剧□   
节目访谈□  flash动画□  混合型□）

	第四节

掌握微课软件
	1.powerpoint软件

2.思维导图学习

3.视频转化软件：格式工厂

4.专业录屏软件：Camtasia Studio

备注：根据微课的制作难度学习不同类型软件，重点在Camtasia Studio 软件使用及操作

	第五节

三类微课制作
	1.PPT微课制作方法（录制屏幕+画外音+配乐）

第一步：PPT制作

◇故事文案编写      ◇页面图片设计 

◇内容文字排版      ◇PPT动画制作 

第二步：录制屏幕+同期声

第三步：制作剪辑
（片头片尾、剪辑、配乐、画外音、字幕、视频输出格式） 

◆学员练习：现场观摩微课+制作5分钟录屏微课

2.讲解式微课制作方法（上课录像、录制手写板、节目访谈）

◇场地：场地选择与桌椅摆放、背景板制作

◇设备：灯光、音响、麦克、摄像机

◇人物：化妆、取景、移动、试镜

◆学员练习：现场观摩优秀微课+学员现场拍摄制作5-10分钟讲解微课

3.情景剧式微课制作方法（多人物、有故事、有情景、有冲突、有悬念）

第一步：编写剧本

◇起名字    ◇设目标 

◇定内容    ◇编故事 

◇分场景 

第二步、视频拍摄

◇导演执导：整体指导、分镜头、演绎示范

◇演员选择：演技、道具

第三步、剪辑制片

◇剪辑取舍      ◇配音配音

◇字幕插入      ◇片头片尾

◆学员练习：现场观摩优秀影视微课+每组现场编排5-10分钟情境微课


讲师简介：

曹老师---中国专业的TTT与职业化技能训练导师 

讲师简介
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■中国管理科学研究院企业管理创新研究所 学术委员

■十二年职业企业培训师经验

■南开大学硕士

■国际注册企业培训师/国家注册二级心理咨询师

■163诚信品牌导师/大学高级讲师

■清华大学/浙江大学工商总裁班特聘讲师

■中国《TTT》内训师岗位系统训练专家

■教育百强2013年职业化课程十佳课程

■云课堂2014年度“优秀课程”（１０人万在线）

■2015年度中国好讲师单项奖和综合奖获得者

■教育百强2016年度ＴＴＴ领域全国十佳精品课程

■教育百强2017 / 2018年度中国百强培训师

出版作品：

■网络视频课程《TTT培训师的修炼》 

■网络视频微课程《TTT培训师实战技巧》 

■网络视频课程《职业化养成与塑造》

■出版畅销图书《职商--职业化养成与塑造》

经典课程：

■ 《TTT--精品课程设计与经验萃取》  

■ 《T T T---基于SAM的敏捷课程开发升级技术》
■ 《P.O.T波特—讲师精彩授课及完美演绎技巧》

■ 《TTT—公众表达与商务展示技巧》   

■ 《TTT—基于工作任务的课程（微课）设计与开发》4天课程+1天辅导展示  

■ 《基于工作任务的TTT训练营》初、中、高级（含TTT定制课程）

■ 《TTT企业培训师岗位系统训练》辅导咨询项目   

■ 《经理人（培训师）职业化六项修炼》2天  

授课五大特色：

实战性：课程使用工作实际问题、矛盾冲突作为案例，现场模拟演练，分组研讨，讲师总结。

体验性：引进国外经典项目进行体验，分组对抗，成果、感悟分享，协作配合，最终提升。

互动性：理论讲授、实战演练、案例讨论、古今中外、小组发言、行动建议、答疑全程互动。

精致性：尽量实行小班制授课，设计精当，专业助教、设备、会场，节奏适宜，科学合理。

权威性：授课前了解客户需求,课程符合企业实际，引用国际同行先进成果和授课方式。

服务客户：

中国银行、中国建设银行、中国农业银行、交通银行、工商银行、中国邮储银行、招商银行、华夏银行等. 中国人寿,中国人保,平安保险,、中国石油、中国石化、蒙牛集团、国药集团、中粮集团、海尔集团、华润集团、紫光药业、国家电网、中国移动、上海绿地、金科地产、北京出版集团等。

学员评价摘录：

感谢曹老师在《基于工作任务的TTT培训》训练营的精彩授课，课程的现场演练让我了解自身的不足和提升授课水平，克服了我的恐惧心理，课程中的训练方法、理念将使我终身受益。—邮储银行山东省行 

曹老师主讲内容能够联系工作中的实际工作案例和技能，TTT项目授课方式新颖，实战实用，让我深切体会公众演讲的重要性，积极心态面对挑战，能够让自己在工作中不断进取和更加自信。——中粮集团

曹老师内训课程现场：

[image: image4.jpg]


[image: image5.jpg]: | | 2 i
- RN i‘xm, il




[image: image6.png]


[image: image7.jpg]5E?FWHE|I*HJIIW*%1‘JHE

g |

P&t bt 2l 0? “
2 hailiiniy
R ¥





[image: image8.jpg]


-

[image: image9.jpg]





 

报  名  表

	单位名称
	

	发票抬头
	
	税务号
	

	公司地址
	

	联系人
	
	手机
	
	职务
	

	参会费用：        元
	发票内容：1.培训费 2.信息服务费 3.咨询费
	付款方式：□课前转帐   

	酒店预订委托
	□是   标双         间    标单         间

	汇款账号
	户    名：企赢（深圳）企业管理咨询有限责任公司
开 户 行：中国工商银行股份有限公司深圳布吉支行
公司账号： 4000022309202049860


	参加
学员
名单
	姓名
	职务
	联系电话
	课程名称
	培训时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


备注：为确保您的名额和及时参加，请提前将《报名表》填好后回复，我们将有专人与您联系确认，并于开课前发出《开课邀请函》。培训时间、地点、住宿等详细信息请以《开课邀请函》书面通知为准，敬请留意。谢谢！详询热线：18820199517  (彭老师)
万达集团《TTT--三期训练营》系列内训





中国银行《TTT—公众演说》系列课程





中国石油《TTT—培训组织管理》：





东营邮政《内训师TTT培训》轮训：





曹老师河南邮政《TTT-公众演说》课程：





邮储山东省行《基于工作任务TTT培训》：








地址：深圳市龙岗区布吉街道吉信大厦17K   电话：18820199517       QQ:2857848000

