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	培训背景：

	作为职场人士，你在工作中是否会遇到以下情况？
1.开会时，大家面对冗长的讨论却没有结论；
2.写报告时，面对大量信息却没有思路无从下笔，或煞费苦心完成的报告却被领导痛批无主题无重点无结论、被退回重写；
3.向上级汇报时，连续汇报15分钟，领导却不知道你到底想说啥；
4.接收领导的工作任务时，却抓不住上级的核心要求；
5.向下级部署工作安排时，却发现信息不能有效准确的加以传达……
这些场景每天都出现在我们的职场中，而造成这些问题的核心就是因为思路不清晰无章法，结构化思维就是用来解救这样的职场人士的！结构化思维的的核心理念——金字塔原理是麦肯锡核心工具之一，它能有效帮助人们掌握思考、表达问题的关键方法，养成结构化思维的习惯。
掌握金字塔原理（即结构化思维模式），可以强化学员以受众为中心的沟通观念，关注、挖掘受众的意图、需求、利益点、关注点、兴趣点和兴奋点，想清自己如何组织内容，该说些什么、怎么说，掌握表达的标准结构、规范形式，使沟通取得良好的效果，使思考和表达过程更加切合受众的需要，实现职场的高效运转。

	

	

	

	

	

	

	

	课程收益：

	● 帮助学员建立结构化思维模式，提高结构化思维能力并能运用到实际工作中。
● 使学员能够了解结构化思维的4个基本特征，并能掌握运用。
● 使学员在日常工作中，能运用工具使思考更清晰、表达更高效。
● 使学员能学会如何有结构的完成各类书面材料，并且条理清晰、重点突出。

	授课对象：

	企业中基层管理者、高潜能员工

	课程提纲：
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	培训讲师：黄老师
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