
《思维导图法的高效职场应用》
【上课时间】2023年3月11-12日
【培训对象】所有想提升个人思维能力、职场工作效率的人
【课程费用】3800元/人，费用包含：学费、资料费、休闲点心及其它服务费，交通和食宿费用自理。
【报名咨询】艾老师 13924220993
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思维导图领域全体系讲师
华人心智图法职场应用及学习力双体系认证授权导师
亚洲存在主义团体学会认证讲师、团体咨询师、督导师
国家二级心理咨询师
结构性思考认证讲师
国际ACIC礼仪培训师

   培训背景
[bookmark: _GoBack]思维技术是提高思维（思考）能力的方式、方法、技巧、原则与规律，包含左脑思维、右脑思维、系统思维等综效思维能力。一个人的核心竞争力是解决问题的能力，而长期以来，我们对人才培养的终极目标也是培养其解决问题的能力。无论哪一个工作岗位，均离不开以下十个职场话题：“高效的时间和事件管理”、“规划和梳理工作计划”、“工作汇报与上传下达”、“营销活动的策划与实施”、“客户管理和营销能力”、“头脑风暴的问题分析解决”、“高效会议”、“岗位工作职责梳理”、“客户服务”、“产品资料整理”等......

   课程亮点
如何提高各项工作的效率，首先需要具备“想在先的能力”，同时需将这个思考的抽象过程可视化呈现，让大脑思考看得见摸得着，然后这个过程才能得以优化、提升，实现行为的有效高效，解决实际工作问题。

课程目标和收益
1、 从认知心理学体验不同的思维模式
2、 掌握思维工具的操作方法、流程步骤
3、 学习广度、深度思考法
4、 实践运用所学的工具和方法
5、 提练工具和方法的迁移应用能力

    课程大纲
1、 •系统的思维能力对企组织及个人的影响
透过游戏识别个人用脑习惯
思维导图法在不同领域的运用实例解析
识别条列式思维模式和结构化放射性思考模式
发掘自我思维优化的方向
1.思维导图的四个核心：掌握四大操作支柱
运用关键词提升关键信息的抓取能力
运用思维导图逻辑结构将内容呈现清晰有序
运用思维导图颜色功能激发理性与感性兼具思考
运用图示功能强调重点及优先次序
2.思维导图的五个要素：思维导图的结构构成
图像呈现重中之重、优先等级
3.思维导图的六个步骤：规范与系统性的操作
4.用六个步骤的规范化操做构建结构化的逻辑思维能力
信息要点的提取
内容框架的自上而下搭建
抽象信息的感受性转化
内容细节的延申和完善
建立关键信息的关联性
目标导向的重点强调
456法则的实操演练
二、思维导图法核心操作456法则
中心主题呈现核心内容
线条搭建有理有据的逻辑结构
运用文字抓取要点及关键信息
颜色激发创意、厘清信息归属
三、思考发和逻辑力的构建
思考法：广度思考与深度思考
        如何透过思考力解决现实问题
逻辑力：逻辑的层阶段、分类的应用
逻辑构建三部曲
逻辑思维在不同情境下的运用
4、 思维导图法的职场效能综合发挥（依据实际情况提前拟选话题点）
    话题演练资源库：
1. 工作中的逻辑能力——资料资讯整理（信息的解构与整理）
2. 工作中的沟通表达——沟通的分角色体验（运用思维导图六顶思考帽沟通演练）
3. 工作中的统筹能力——项目活动的规划策划（思维导图结合7R法则做好创新规划）
4. 工作中的时间管理——思维导图法的高效时间事件管理法（五大步骤梳理待办事件，将工作事项排配优先有序）
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