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主 讲：原欧莱雅资深销售培训师、沟通与演讲专家  赵美洪

课程对象：希望提升演讲与沟通能力的各岗位人员。
时间/地点：7月6-7日（周四-周五）/广州
课程费用：4200元/人
职业素养学习系列
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课程概要

学会高效演讲，让您的人生赢在当众讲话上！
心跳加速，双腿发颤，手心冒汗……几乎每个演讲者都经历过这样的时刻。当您对着台下几十甚至几百人演讲时，如何消除这样的焦虑、恐惧、紧张，做到镇定自若？
-不知道如何克服当众讲话的恐惧，全世界都会听你，挺你！
-不知道如何迅速吸引听众注意力，轻松应对意外情况？
-如何通过演讲内容、演讲风格、演讲状态全面提升自己的影响力？ 
针对以上问题，本课程旨在帮助学员养成一开口就能抓住听众注意力的能力，不论身处什么场合，当需要站出来表明立场，尤其是工作中希望给人留下深刻印象的领导人来说，都可以帮助您打破思维瓶颈，获得专业的公开演讲的指导。
课程背景






1、通过现场演说实战演练，专业导师即刻反馈，确保获得针对性辅导；
2、提供实效性强的工具与模型，以供学员课中、课后快速应用；
3、结构化思维贯穿其中。


课程特色
企业收益：
1、提升员工能力：提高即兴演讲技巧，增加员工自信心，提高员工能力；
2、提升组织效率：促进组织内分享，提高交流开放度，提高组织效率；
3、提升公司形象：成功的外部演讲能带来企业美誉度，提升企业口碑。

岗位收益：
1、提升工作参与度：减少对演讲恐惧，建立自信心，更多内向者将愿意表达；
2、提升沟通表达能力：演讲技能提升，也同样可以提升日常沟通表达能力；
3、提升说服能力：建立良好的演讲的思维，帮助销售、培训、会议中达成共识。

课程收获
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课程大纲
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第一章：演讲内容
第一节：做准备
1. 以终为始：带着目标去演讲
2. 知彼为上：听众角度做构思
3. 聚焦核心：清晰有力传重点
4. 综合考虑：规划统筹列大纲
5. 练习：讨论常见场景下的1分钟介绍素材
第二节：织结构
1. 坡道开场，一句话引发最大兴趣
2. 引导路线，带听众了解演讲流程
3. 总结重点，强化加固化演讲印象
4. 完美收尾，让听众记住回味演讲
5. 工具：思维导图
第三节：用技巧
1. 用起伏的故事情节吸引听众
2. 用鲜活的形象比喻打动听众
3. 用生动的语言措辞增加感知
4. 用重复的形式强化听众印象

第二章：演讲风格	
第一节：稳情绪
练习：上台即兴演讲30秒，与紧张共舞
第二节：调声音
练习：倾听自己的声音、调节语调、节奏
第三节：减动作
练习：动作对比，剔除冗余、夸张动作
第四节：定眼神
练习：在演讲中使用眼神控场
练习：模仿与自己行为风格差距大的演讲者
第三章：演讲危机
第一节：不认同
1. 把鱼放在桌上
2. 建立沟通纽带
3. 远离自证陷阱
第二节：不投入
1. 检查内容细节
2. 调整引导模式
3. 优化演讲工具
第三节：不沟通
1. 十种提问方法
2. 两种提问禁忌
3. 练习：混合式提问
第四节：不准时
1. 演讲时间规划
2. 工具：演讲配置函数表
3. 练习：运用危机处理原则，将演讲常见问题汇总，头脑风暴解决方法并展示

第四章：演讲状态
第一节：转体式
1. 身体模式帮助表达情绪状态
2. 练习：转换身体模式，识别与分享感受
第二节：转心态
1. 消极情绪的正面作用
2. 工具：红绿灯情绪转换表
第三节：转信念
1．信念提升自信
2．练习：课程总结复盘，分享新认知
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专家介绍
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原欧莱雅资深销售培训师、沟通与演讲专家 
赵美洪










· 实战经验
结构思维认证讲师 。20年销售与销售团队培训经验，其中曾服务国际最大美妆集团欧莱雅 6 年，开发行动学习等多样化培训项目 、指导培训师技能、实地辅导销售绩效改善超过 1300 次。 
10 年授课 1000 场，提供结构化思维与沟通演讲训练、提升职场中层管理者的领导与协同能力。并开设“极简思维”公益沙龙， 助人消除“情绪杂质”，保有简单且幸福的心境。 
赵老师实践了以色利物理学家、企业管理大师艾利·高德拉特博士的约束理论(Theory of constraints)， “聚焦”步骤运用于思考、决策与表达。总结提炼了职场中如何高效解决问题的极简流程和规则，将复杂问题图形化、逻辑化、简明化。 
· 服务客户
曾合作过众多上市企业和行业领先公司，如中石油、中海油、京东、陆逊梯卡、民生银行、爱尔眼 科、珀莱雅、自然堂、娇兰佳人、欧诗漫......培训学员超过1万名。8年行动学习领域的项目操作经验，擅长销售服务流程优化、顶尖营销员经验萃取与复制、培训师培养等项目 。 
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《高效演讲 — 斯坦福备受欢迎的沟通课》课程
时间/地点/主讲：7月6-7日/广州/赵美洪
公 司 名 称

姓 名
部 门 / 职 务
手  机
E-mail




联系人/电话

手机/邮箱
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课程回执
05
报名信息
04
运营服务
收费：4200元/人 报名费包括学费、资料费；交通食宿费用自理。
因本次课程限定席位为40位，名额有限，先报先得，请尽快申请课程。
本课程可提供的学习工具包（打勾代表可提供）： □ 电子版学员讲义    □ 课后延展学习-书籍推荐   
（基于对课程内容版权的保护，电子版学员讲义内容可能会有删减，敬请谅解；所提供的系列学习工具，仅用于延展学习使用，未得允许，不得对外传播，谢谢配合。）
报名方式：益策学习通会员，请登录学乎网报名自动扣费；非会员用户，请联系您的学习顾问。
撤销席位：报名成功的客户通过学乎网撤销预留席位，如在开课前3天取消报名，将100%退回原课程费用；如在开课3天内取消报名或缺席，将收取课程费用的50％作为课程席位空置费。
益策教育经过21年的运营沉淀，基于“三驾马车（学习模式+学习地图+学习引擎）”方法论内核，形成了100余个管理标准，服务主流企业公开课、内训、项目实施，客户对象为年营业额3~100亿+成长型/规模型企业，累计交付5万天+，用实力和经验打造五星级学习管理服务闭环，为学员提供优质的学习体验。
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