

培训时间/地点：2023年10月26~27日（星期四~星期五）/上 海

收费标准：￥3500/人

含授课费、证书费、资料费、午餐费、茶点费、会务费、税费

不包含学员往返培训场地的交通费用、住宿费用、早餐及晚餐

课程背景：

近些年来，随着地球自然环境污染及人们对社会关系治理问题越发重视，可持续发展战略和社会责任逐渐成为国际共识，ESG也成为当今国际社会最热门的话题，也成为所有上市公司和大中型企业必须解决的能力。另一方面，我国对非财务信息披露的监管越发严格，2022年4月，证监会发布《上市公司投资者关系管理工作指引（2022）》，在投资者关系管理的沟通内容中首次纳入“公司的环境、社会和管治（ESG）”，意味着上市公司对ESG信息的披露将是资本市场监管的重要方向之一。

随着政府监管的日益严格以及企业可持续发展理念的树立，商界和投资界对ESG和可持续发展相关的服务需求与日俱增，直接导致了ESG专业人士的严重短缺。我国能够提供可持续发展或ESG课程十分有限，拥有ESG项目实践经验的培训者更是屈指可数，社会对高质量的ESG培训课程需求非常急切。ESG能力的培养已经成为上市公司和大型企业能够可持续健康发展的关键，为满足社会对ESG治理、报告与应用人员能力提升的需求，特开设“环境、社会及管治（ESG）理论与实践研学班”培训课程，面向广大从事ESG工作或有兴趣了解ESG工作的人士提供培训服务。

课程收益：

1．“从零到一”入门ESG管理；

2．掌握ESG管理体系的建设框架；

3．了解主流ESG评级方法；

4．了解主流ESG标准及指标；

5．熟练掌握ESG实施的重点和难点；

6．完全掌握ESG报告的撰写。

课程特色：

老师为知名律所可持续发展团队负责人，曾为世界500强高管，有世界500强企业及上市公司ESG项目实施、咨询及培训经验。本课程中老师亲自指导学员参与ESG战略制定与项目策划的实战，分享ESG职业发展宝贵经验；

八个模块的课程学习帮助学员建立全面的ESG理论和实践体系，能够实现学员ESG职业能力阶梯式提升及强化个人职场可持续发展能力；

精心打磨企业ESG实践中的管理方法、操作指南及应用模板，易学易复制，拿来就用，帮助企业ESG实施快速落地。

参训对象：

上市公司/大中型企业的中高层管理者、投资关系岗位、从事可持续发展、ESG信息披露的相关人员

金融机构的从业人员（包括但不限于信贷业务、风险管理、产品设计、ESG投资等）

期待获得晋升和高薪，有志于投身ESG领域的职场人员

期待具备强竞争力和深造计划的高校学生和毕业生

授课形式：

知识讲解、案例分析讨论、角色演练、互动交流、头脑风暴、强调学员参与。

课程大纲：

模块一 ESG 概述

什么是环境、社会及管治？

ESG的概念

ESG包括哪些领域

ESG的发展历程

国外的发展情况

国内的发展情况

中国ESG发展的问题与挑战

模块二 ESG外部监管现状与趋势

ESG外部监管机构与监管目的

美国的ESG监管政策要求

欧盟的ESG监管政策要求

中国的ESG监管政策要求

ESG外部监管的趋势

模块三 ESG标准

ESG标准概述

国际组织标准

交易所标准

模块四 ESG投资

什么是ESG投资

ESG投资的演变

全球ESG投资

国内ESG投资

ESG投资实践

模块五 ESG评级

ESG评级介绍

ESG评级的理论基础

海外主要ESG评价体系

国内主要ESG评价体系

模块六 企业ESG实践

实施ESG管理的价值

企业ESG体系实践

ESG治理架构

ESG战略规划及目标

利益相关方沟通

实质性议题识别

ESG流程和指标

绩效管理

信息披露（ESG报告）

模块七 ESG报告研究及案例学习

A 股公司ESG报告披露情况

典型行业ESG分析

典型企业ESG分析

模块八 专项实操提升

GRI标准深度讲解

MSCI评级体系详述

重要性议题实操指引

讲师介绍：王老师

专注于企业ESG与合规咨询及人才培养

18年世界500强法务合规管理及律师从业经验

复旦大学工商管理硕士

现任上海市汇业律师事务所（ALB CHINA TOP15）合伙人/顾问

曾在正大集团（8年）、中信集团（9年）内任风险合规负责人职务

知名500强上市公司ESG实施专家

上海强思企业管理咨询有限公司资深讲师

正大集团、中信集团、锦湖轮胎、倍耐力轮胎、吉利集团、叮咚买菜等知名企业培训导师。

实战经验：

多家世界500强企业的ESG项目实施以及法务合规体系建设与培训经验，包括正大集团、中信集团、锦湖轮胎、倍耐力轮胎、吉利集团等知名企业。王老师拥有18年企业法务合规管理经验，精通公司相关的法律实务，在ESG实施、企业法务及合规体系建设领域拥有丰富的实践经验，主要客户涉及行业包括制造业、零售业、金融业、房地产业等。

主讲课程：

1.《环境、社会和公司治理（ESG）理论与实践》

2.《“从零到一”搭建合规体系》

3.《合同法律实务与风险防范》

授课风格：

王老师授课最大的特色在专业性强、贴近实战、激情洋溢、感染力强。通过启发式讲授、互动式教学、小组讨论、案例分析、角色扮演、情境模拟，再加以讲师多年的实操经验，使学员在最短时间内全面掌握培训内容与迅速提升实战技能
部分成功培训案例：

中信集团
负责设计中信集团旗下中信资产“合同法律实务与风险防范”课程并为兼职培训讲师，该课程亦成为公司新进员工“应知应会”考试科目。
正大集团
正大集团企业大学兼职培训讲师，主讲“采购人员反腐败培训”课程，受到正大集团谢明鑫董事长好评！
倍耐力轮胎
协助组建倍耐力大学并兼任培训讲师，为全国80余名销售人员讲授“销售合规培训”课程，该课程被评为“年度最受欢迎培训课程”。
吉利集团

作为培训讲师为吉利集团旗下曹操出行总部保险采购部门提供“车险分期产品系统操作及合规实务”培训。
锦湖集团 

作为培训讲师为锦湖轮胎中国市场部提供“合同法律实务与风险防范”培训及“销售合规培训”课程。
复禹水务
为复禹水务提供“合同法律实务与风险防范”以及““从零到一”搭建合规体系”课程培训，并负责其合规体系搭建及落地。
 

